
                                                       

 

 

Ex.º Sr. Diretor do  

Agrupamento de Escolas Coimbra Sul: 

 

 __________________________________________________ (nome), Portador(a) 

do BI/CC n.º _____________, professor(a) Contratado(a)/QZP/QA (riscar o que não interessa), 

do Departamento Curricular de ________________________________ e do código de 

recrutamento _______, a exercer funções na Escola ____________________________, 

vem requerer a V. Ex.ª que seja efetuada a sua avaliação do desempenho até ao final 

do ano escolar de 2024/2025, por: 

  Ser contratado(a) e ter prestado serviço letivo por um período superior a 180 

dias (ponto 5. do Artigo 5.º do Decreto Regulamentar n.º 26/2012, de 21 de fevereiro). 

Se encontrar posicionado(a) no _____.º escalão, índice de vencimento ______  

e  prever completar o ciclo avaliativo a ___/____/_____ (data prevista para progressão) (ponto 

4. do Artigo 5.º do Decreto Regulamentar n.º 26/2012, de 21 de fevereiro). 

 

 

 

Coimbra, ____ de ________ de 202__ 

 

Pede deferimento, 

 

_________________________ 

 


